
打造全覆盖、更安全的智慧工地升级版 
 

赣榆区按照“提升行业监管和企业综合管理能力、驱动建筑

企业智能化变革、引领项目全过程升级”的总体要求，积极响应

住房和城乡建设领域“节能减排、低碳发展、环境友好、绿色生

态”的号召，示范推进智慧工地创建工作。赣榆区将绿色建筑和

建筑产业现代化相结合，坚定不移走绿色城乡建设之路，实现智

慧工地建设信息化、智能化、常态化，保障农民工权益，推动绿

色城乡建设不断迈上新台阶，为美丽宜居城市建设提供现实样

板。 

一、多措并举推进智慧工地全覆盖 

坚持以推进高效监管、提供高质量服务为工作抓手，以鼓励

先进、鞭策后进为监管服务手段，建立激励创建智慧工地工作机

制，鼓励工程各参建单位加大科技创新技术与产品投入与应用，

建设标准化智慧工地，并实现与住建局智慧工地平台对接。 

1.优先靠前服务。对于新建工程项目，将引导建设单位快捷

办理质量安全监督手续、施工许可核发等各项行政审批业务。因

手续办理等导致工程不能预期开工的、但已取得图纸审查合格证

的项目，根据建设单位申请，质监、安监等部门给予提前介入服

务，工程可以提前开工建设。 

2.协助豁免申请。对于扬尘管控到位的在建工地，协助建设

单位优先申报大气管控豁免资格，在秋冬季节扬尘严控停止施工



期间，可以继续施工。 

3、免于行政处罚。在建工地首次被监管部门查处有扬尘、

安全、质量等方面违规行为的，由监管部门通知企业限期改正，

不予行政处罚。 

4.优先评奖评优。优先推荐智慧工地创建较好的项目参与创

评星级工地、市文明工地、连云港市结构优质奖、连云港市玉女

峰杯、江苏省扬子杯等评奖评优活动。 

5.调整资金监管。提高预售监管资金使用效率，重点监管资

金由原来 120%降低至 100%。 

通过成立考核小组、政策考核兑现、政策兑现调整等手段加

大监督力度，实施差异化监管，进一步督促赣榆区智慧工地建设。

建立集现场管理、互联协同、智能决策、数据共享于一体的智慧

信息系统，实现建筑工地管理标准化、平台智能化。 

二、全力打造智慧工地四大亮点 

1.“安全之光”——自发光产品应用 

发光产品白天吸收外部自然光，所吸收光子受材料影响，夜

间缓慢释放，以实现自发光功能。平台在重点项目的人车路线引

导标识、基坑周围警示、楼梯指引、警示标牌等多处均采用了自

发光材料，以确保施工安全。 



 
2.“安全之声”——定向声产品应用 

参量阵定向声学系统，通过与视频监控系统的云台联动可在

30°范围内，把指挥语音传送到最大 100 米距离，指挥语音清晰，

不产生混响，从源头减少扰民。平台在重点施工项目上，通过定

向传声可在重点施工部分附近进行语音提示，且不会干扰其它作

业区域。若发现风险隐患，可及时通过远程控制语音，对目标风

险予以即时的提醒与指挥，降低风险演化成事故的概率。 

 



3.“安全之眼”——塔吊监控可视化、安全帽识别系统 

塔吊监控可视化实时跟钩、能实时以高清晰图像向塔机司机

及项目安全管理人员展现吊钩周围实时的视频图像信息，解决了

施工现场塔吊司机视觉盲区，远距离视觉模糊，人工语音引导易

出差错等安全隐患。同时降低了人力成本，提高了工作效率，提

升监管效果，减少安全事故。 

 
安全帽识别系统通过智能 AI 算法配合视频监控用于建筑工

地作业区域，可对进入作业区域的人员进行自动识别：若检测到

人员未佩戴安全帽，可立即报警，报警信号同步推送至管理人员。

极大地提升了作业区域的管控效率，保障了作业人员的安全。 

 
4.“安全之网”——智能显示终端 

通过智慧显示集成终端系统将现场的人员和施工情况进行

数字化集成，不仅能联动人员实名制，同步显示人员进出场数据，



还能实时查看在场人员信息、数量、在场班组等情况，提升项目

管理人员快速对进场人员管控效率。同时可对临时进场人员进行

三级安全教育并电子签名留档。同时，也可发布展示项目当前重

大危险源信息等项目现场状况。 

 

 

三、以智慧之光照亮安全之门 

通过智慧手段应用，有力有效预防施工事故，强化工人权益

保障、提升绿色施工管理。 

1.事故预防 

利用项目部安全隐患自查、高处作业防护及危大工程预警管



理功能，将管理动作前置，实现从事后被动补救到事前主动预防，

并实时对事故预警、报警进行处理，防患于未然。智慧工地平台

已对深基坑、起重设备、高支模、卸料平台等危大工程累计发出

2860 余条有效预、报警信息，管理人员通过微信小程序“随手拍”

功能下发 350 余条隐患整改单，通过现场人员现场处置与整改，

达到 100%隐患消除，实现建筑生产本质化安全。 

 

2.权益保障 

智慧工地平台在建筑工人身份证信息实名采集和人脸识别

关联入库的基础上，实现了建筑工人的个人基本信息、考勤记录、

合同情况、培训情况、工资发放等信息动态记录。同时，实现工

资发放和现场考勤信息互联互通，通过信息比对，建立预警机制，

防治拖欠纠纷，保障建筑工人的合法取酬权益，改变了建筑行业

滞后的人员管理方式。在新冠疫情期间，做到工人身份信息有迹



可循，提高了工人信息排查效率，对抗疫提供了一定帮助。在安

全管理方面，智慧平台收录施工现场人员身份、资质证明等基本

信息，存储安全教育记录、定位记录，大大提升施工管理效率。 

3.绿色施工 

现场部署扬尘监测系统，实现手动、自动、联动的喷淋，智

慧平台实时采集施工现场的 PM.2.5、pm 10、温度、湿度等多种

环境数据，利用大数据生成指标走势。对扬尘超标工地发出报警，

做到及时控制，实现扬尘防治“六个百分百”，优化施工环境，助

力建设“环境友好、绿色生态”城市。 

 
 


